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INTRODUCAO

O calendario da diversidade e da inclusao marca
conquistas e momentos histéricos dos grupos
minorizados.

E muito importante celebrar essas datas para que o
debate seja ampliado e para que mais pessoas se
conscientizem sobre a importancia das acdes para
equidade.

Essa é também uma oportunidade para trabalhar as
tematicas de diversidade e inclusao nas instituicoes
e incorpora-las na cultura organizacional. Conte
conosco para essas agoes.

A Diversifica € uma consultoria com o propédsito de
construir uma sociedade mais justa e organizacoes
com melhores resultados.
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INTRODUCAO

Com uma metodologia prépria e um time de
especialistas com lugar de fala em diferentes grupos
sub-representados, atuamos do planejamento 3
pratica para transformar o ambiente organizacional
em um espaco de respeito as individualidades, maior
engajamento e pertencimento das pessoas.

Somos referéncia em educacao para a diversidade.
Trazemos uma conexdo Unica entre conhecimento
académico, metodologias ativas de aprendizagem e
as melhores praticas do mercado de consultoria para
promocao da diversidade, da equidade e da inclusao.

Conte com o nosso time para palestras, formacoes,

criacao de conteldo especializado e outras agoes de
DE&I.
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' A 04 - Dia Mundial do Braile (ONU)

09 - Sancao da Lei 10.639 (inclusao da histéria e da

cultura africana e afro-brasileira no sistema de ensino)

N E I 21 - Dia Nacional de Combate a Intolerancia Religiosa
28 - Dia Nacional de Combate ao Trabalho Escravo
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29 - Dia Nacional da Visibilidade Trans

31 - Dia Internacional da Solidariedade
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F EV E 01 - Ratificacao pelo Brasil da Eliminacao de Todas as

Formas de Discriminacao contra a Mulher

02 - Dia Nacional de Visibilidade, Luta e Resisténcia de

R E I Homens Trans e Transmasculinos no Brasil.

11 - Dia Internacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia

20 - Dia Mundial da Justica Social (ONU)

R O 24 - Dia da Conquista do Voto Feminino no Brasil (1932)
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01 - Dia Mundial de Zero Discriminacao

08 - Dia Internacional da Mulher

21 - Dia Internacional de Luta contra a Discriminacao Racial

21 a 28 - Semana de Solidariedade com os Povos em Luta
O contra o Racismo e a Discriminacao Racial (ONU)
25 - Dia Nacional do Orgulho Gay

31 - Dia Internacional da Visibilidade Trans
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02 - Dia Mundial da Conscientizacao sobre o Autismo (ONU)
07 - Dia do Combate ao Bullying (Brasil)

19 - Dia do Indio

26 - Dia Internacional da Visibilidade Lésbica

28 - Dia da Educacao | Dia Internacional da Saude e

Seguranca no Trabalho (ONU)
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14 - Dia das Maes

15 - Dia Internacional da Familia (ONU)

17 - Dia Internacional Contra a LGBTQIAP+fobia

19 - Dia do Orgulho Agénero

I O 21 - Dia Mundial da Diversidade Cultural
24 - Dia da Consciéncia e Visibilidade Pansexual

e Panromantica
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14 - Dia da Liberdade de Pensamento

19 - Dia do Migrante | Dia Internacional para

Eliminacao da Violéncia Sexual em Conflito (ONU)
25 - Dia do Imigrante
N I I O 28 - Dia Internacional do Orgulho LGBTQIAP+ e

Aniversario da Revolta de Stonewall
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03 - Dia Nacional de Combate a Discriminacao Racial

14 - Dia do Orgulho Nao Binarie

15 - Dia Nacional do Homem (Brasil)

16 - Dia Internacional da Visibilidade Drag
I H O 18 - Dia Internacional de Nelson Mandela (ONU)

25 - Dia Internacional da Mulher Afrolatinoamericana

e Afrocaribenha
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01 a 31 - Agosto lilas: Més da conscientizacao pelo
fim da violéncia contra a mulher

09 - Dia Internacional dos Povos Indigenas

13 - Dia dos Pais

19 - Dia do orgulho lésbico

22 - Dia Internacional da Despatologizacao Trans

I O 26 - Dia Internacional da Igualdade Feminina

29 - Dia Nacional da Visibilidade Lésbica
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01 a 30 - Setembro verde: més da conscientizacao da
S E inclusao social e acessibilidade para pessoas com deficiéncia
10 - Dia de Luta Contra a Gordofobia
T E M 15 - Dia Mundial do Cabelo Afro
21 - Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia
23 - Dia da Visibilidade Bissexual

B R O 26 - Dia Nacional da Pessoa Surda

27 - Dia do Idoso
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01 a 31 - Outubro Rosa: més dedicado a prevencao do

OuU

10 - Dia Mundial da Saude Mental (ONU)
B R O 11 - Coming Out Day (EUA) / Dia de sair do armario

26 - Dia da Visibilidade Intersexo

cancer de mama | Més Violeta: movimento iniciado em 2022
pela Avon para promover discussdes sobre a salude das

pessoas trans e travestis)

01 - Dia Internacional da Terceira Idade (ONU)
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08 - Dia da Solidariedade Intersexo

16 - Dia Internacional da Tolerancia

25 - Dia Internacional de Combate a Violéncia
B R O Contra a Mulher

26 - Dia da Visibilidade Assexual

18 - Dia Nacional de Combate ao Racismo

20 - DIA DA CONSCIENCIA NEGRA | Morte de Zumbi

dos Palmares | Dia Internacional da Meméria Transgénero
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D E 02 - Dia Internacional para a Abolicao da Escravatura (ONU)
03 - Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia
08 - Dia do Orgulho Pansexual/Panromantico
10 - Dia dos Direitos Humanos

B R O 13 - Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia Visual
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06 - Dia Nacional de Mobilizacao dos Homens pelo Fim da

Violéncia Contra as Mulheres




ESPECIALISTAS DIVERSIFICA

LEO DRUMMOND ‘

Homem LGBTQIAP+,
consultor e palestrante
sobre Diversidade e
Inclusdo.

EDU ABREU |

Homem preto, gay,
Gerente de Programas de
Diversidade, Equidade e
Inclusao na Google.

CLARA TEIXEIRA ‘

Mulher, educadora,
bissexual. Especialista
em género e
comunicacgao inclusiva.

TANIA CHAVES ‘

Mulher, negra, 50+.
Especialista de Diversidade
na Globo. LinkedIn Top
Voices 2022.

GAEL BENITEZ l

Homem trans,
Pansexual, endossexo.

Jornalista, consultor
de DE&I.

VITOR BEDETI ‘

Homem, negro,
quilombola, LGBTQIAP+.
Professor de comunicacao
na Puc Minas.
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ESPECIALISTAS DIVERSIFICA

PATRICIA MARTINS ‘

Designer Organizacional
e Facilitadora para
Transformac&o Cultural
dos negdcios.

MARCIA CRUZ ‘

Jornalista, é
coordenadora do Nducleo
de Diversidade do jornal
Estado de Minas.

SAMARA BARBOSA l

Mae atipica da Antonia é
especialista nos temas de
inclusdo, acessibilidade e
parentalidade.

PRISCILA SIQUEIRA |

Mulher com deficiéncia,
bissexual; fundadora do Vale
PCD: criadora de conteldo;
militante PcD e LGBTQIA+

CARLA MAIA l

Mulher cis, bissexual,
mae. Educadora,
ensaista e pesquisado-
ra na area de género.

JAN GOES ‘

Doutora em literatura e
cultura (UFBA). Coordena-
dora de projetos em
Diversidade na Anima.
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ESPECIALISTAS DIVERSIFICA

FLAVIA VIRGINIA ‘

Mulher, educadora,
feminista, ativista da
pauta decolonial e
interseccional.

TATIANA COSTA l

Mulher, negra, lésbica.
Educadora e ativista.
Professora no Centro
Universitario UNA.

LUCIANA ‘

DRUMMOND

Mulher com deficiéncia,
psicdloga e pesquisadora
sobre insercao PCD no
mercado de trabalho.

ALDO CLECIUS ‘

Negro, gay, nordestino e
ativista social. Pés-graduado
em marketing e moda e
consultor em D&l.

SILVIA BARBOSA ‘

Mulher, educadora e
feminista, pesquisadora na
area de género, literatura
e comunicacao.

SAMIRA SPOLIDORIO '

Mulher, feminista,
educadora, tradutora
e revisora textual, com
foco em linguagem
inclusiva/nao-sexista.
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CONTE CONOSCO

Nosso time estd disponivel para palestras,
workshops e outras agdoes para promocgao de
diversidade, equidade e inclusao.

m linkedin.com/company/diversifica-s-a/

instagram.com/diversifica.sa/

facebook.com/diversifica.sa

contato@diversificasa.com.br

www.diversificasa.com.br \ “"mg -
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